PHARE-KRAJ

MS 058


Statut Studijního a informačního centra při Krajském centru celoživotního vzdělávání a Místních centrech celoživotního vzdělávání 

§ 1

Postavení

Studijní a informační centrum (dále SIC) při Krajském centru celoživotního vzdělávání (dále KCCV) a Místních centrech celoživotního vzdělávání (dále MCCV) je ustaveno  na návrh vedoucího Krajského centra celoživotního vzdělávání rozhodnutím rektora Vysoké školy podnikání, a. s. (dále VŠP).

§ 2

Základní ustanovení

1. SIC je pracoviště pro vzdělávací, vývojovou a další činnost související s poskytováním informačních služeb pro potřeby realizace programů celoživotního vzdělávání.


2.
SIC je vnitřním organizačním útvarem KCCV podřízeným vedoucímu KCCV a vnitřním organizačním útvarem MCCV.

3. Statut SIC definuje poslání, činnost, organizační strukturu, řízení a vztahy k ostatním organizačním útvarům KCCV.

4.  Ve vztahu k MCCV plní činnost řídící, koncepční, metodickou, evaluační, koordinační, poradenskou a informační.

5. MCCV vytváří podmínky pro činnost SIC v MCCV včetně personálního zabezpečení.

6. Ve vztahu k SIC KCCV je MCCV samostatným partnerem. 

§ 3

Vymezení  působnosti


1. K externím subjektům jsou zejména:







- výběrová řízení







-  spolupráce







-  granty


 2. K jiným subjektům KCCV jsou definovány zejména:






-  organizačním řádem KCCV a MCCV


3. Interní působnost SIC je vymezena:






-  organizačním řádem SIC






-  popisem pracovních činností

§ 4 

Poslání - cíl  činnosti 

1) Posláním SIC je zajištění veškerých služeb a činností souvisejících se získáváním,  zpracováním a poskytováním informací pomocí moderních informačních technologií pro potřeby činnosti KCCV a MCCV.

2) Cílem činnosti SIC je řízení, koncepce, metodika, evaluace, koordinace, rozvoj a zpřístupnění informačních zdrojů pomocí moderních informačních technologií.




 



 § 5

Řízení

1) V čele SIC je vedoucí SIC, kterého jmenuje a odvolává  rektor Vysoké školy podnikání na návrh vedoucího KCCV.

2) Vedoucí SIC  zejména:



a) řídí činnost SIC KCCV a MCCV, odpovídá za realizaci záměrů



b) navrhuje koncepci rozvoje a plán činnosti v souladu s koncepcí KCCV a  

           MCCV

  c) zabezpečuje metodiku v návaznosti na koncepční záměry, metodicky    

      vede pracovníky SIC v MCCV



d) odpovídá za personální zajištění svěřeného celku



d) provádí evaluaci činnosti podřízených celků



e) koordinuje práci SIC v MCCV



f) organizačně zajišťuje hospodářskou činnost SIC dle pokynů vedoucího 

           KCCV.



             



§ 6

Technické prostředky

1) Technické prostředky určené pro realizaci poslání SIC  jsou majetkem KCCV a MCCV a jsou svěřeny do správy pracovníků SIC KCCV a MCCV.

2) Prostředkem pro realizaci poslání SIC  jsou: počítačová síť, samostatné počítače obecného a speciálního určení, reprografická a audiovizuální technika, periferie a komponenty k této technice včetně přístrojového vybavení ve správě a evidenci KCCV a MCCV.


3) Uživatelem prostředků jsou uchazeči programů celoživotního vzdělávání    (dále CŽV) a pracovníci škol.


4)
SIC zabezpečuje obsluhu a provoz svěřených technických prostředků, technický útvar zajišťuje jejich servis a inovaci.

§ 7

Hospodaření


Výdaje na provoz SIC  jsou hrazeny z rozpočtu KCCV, MCCV a dalších zdrojů, zejména grantů, projektů apod. Potřebné částky navrhuje vedoucí SIC. Diskutovat!!!!!

§ 8

Závěrečná ustanovení


Dohody o spoluprácí s jinými organizacemi uzavírá na návrh vedoucího KCCV rektor  VŠP. !!!
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